
 

De zomervakantie is begonnen.  
De afgelopen week hebben de leerlingen het schooljaar afgesloten 
met een geslaagde projectweek.  
Er is op 1 juli aandacht geweest voor Keti Koti en verschillende 
groepen zijn samen naar de bijeenkomst en de kranslegging in Al-
mere Stad geweest.  

Op 2 juli heeft iedereen kennis gemaakt met de mentor voor ko-
mend schooljaar en met de nieuwe klas het schooljaar afgesloten. 

Examenresultaten 

We hebben goede resultaten geboekt voor de leerlingen die exa-
men hebben gedaan.  
In totaal stromen 96 leerlingen uit (inclusief januari-uitstroom). 
76 Leerlingen hun PrO-diploma behaald. 1 Leerling heeft een her-
kansing na de zomer, omdat hij helaas geblesseerd was. 19 Leer-
lingen krijgen een verklaring. 
Het betekent dat 80% van de leerlingen het diploma Praktijkonder-
wijs heeft behaald en 20% een verklaring Praktijkonderwijs. 
Van alle leerlingen die voor het diploma opgingen (77 lln) nu een 
slagingspercentage 98,5% en 1,5% komt nog. Dus dat wordt 100% 
geslaagd. 앉아악앆앇않앋알앍앎앏안뉑앉아악앆앇않앋알앍앎앏안뉑 
Ook de Entreeleerlingen hebben het fantastisch gedaan. Van de 
52 Entree-PrO- leerlingen zijn er 51 geslaagd en 1 leerling heeft 
een herkansing in oktober. 
Van de 18+ en TT2+ zijn er 15 geslaagd voor hun Entreediploma. 
De anderen gaan na de zomer door. 
In totaal zijn er 66 Entreediploma’s behaald! 

We zijn ontzettend trots op het resultaat dat onze leerlingen met de 
ondersteuning van hun docenten en (stage)begeleiders behaald 
hebben.        

PrO- Flevo  
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De PrO-Flevo verschijnt 1x per maand. Het doet dienst als mededelingenblad voor die maand. 
PrO Almere heeft een website. Hier kunt u de PrO Flevo ook vinden. Op de website staan ook foto’s en  
verslagen van activiteiten die op school gedaan worden. 
www.proalmere.nl 

Agenda 

12/08 School open 

17/08 Start personeel PrO  
Almere 

19/08 Start schooljaar  
leerlingen 
met introductieweek 

 

 



 
 
Terugkoppeling MR 01-06-2026: 
In de PrO Flevo zal er na iedere MR-vergadering een korte terugkoppeling komen van de besproken agenda-
punten. 
In het kader van professionalisering wordt aan personeelszaken gevraagd om een procesbeschrijving te ma-
ken rondom begeleiding nieuwe locatieleiders. Net als het overige personeel heeft de locatieleider elk jaar een 
voortgangsgesprek vanuit de ASG-cyclus. 
Ook de algemene zaken zouden meer vastgelegd moeten worden (als voorbeeld werd de adviesbesprekingen 
genoemd) 
Er is een terugkoppeling gegeven van de MR middag waar de MR-leden van alle VO scholen aan konden 
deelnemen. De wens is om meer gezamenlijk op te trekken. Deze bijeenkomsten zullen in de toekomst vaker 
worden georganiseerd. 
Herbeoordeling van het taakbeleid – vanaf 2028-2029 moet het taakbeleid tegen het licht gehouden worden. 
Dit zal in februari 2027 op de agenda worden gezet. 
Vanuit de oudergeleding kwam de opmerking dat de prijzen in de kantine op de verschillende locaties verschil-
len. Dit wordt binnen het leerwerkbedrijf nagevraagd met het verzoek dit gelijk te trekken. 
CMR gaat bezig met het werven van een nieuwe voorzitter van het CVB. 
De jaarplanning is besproken en met betrekking tot controle, borging en evenwicht in de jaarplanning was de 
wens of er vanuit ASG een data-analist dit kan onderzoeken. De schoolleiding vraagt dit na bij ASG. 
Met betrekking tot het functiehuis zal er na de zomervakantie meer info komen.  De planning is nu dat rond 
feb.’27 de inrichting rond is. 
Mirelle legt vanaf het nieuwe jaar het voorzitterschap neer. Er is een vacature voor een nieuwe voorzitter. Er 
ontstaat door het vertrek van Sylvia ook een vacature voor de oudergeleding. Dit betekent dat er meerdere 
vacatures voor de oudergeleding zijn. Op de locatie KB is er een vacature voor de personeelsgeleding. 
 
Zomervakantie   

En dan is het nu vakantie. Lekker even geen school en genieten 
van vrije tijd.  
Woensdag 12 Augustus starten de schoolleiding, administratie en 
conciërges. 
Maandag 17 augustus starten alle medewerkers van PrO Almere 
het schooljaar gezamenlijk op. 

De leerlingen verwachten we op 19 augustus weer op school voor 
de introductiedagen, die in het teken van groepsvorming en sa-
menwerking staan. 

Fijne vakantie!!  

  


